[image: ]

CONFINDUSTRIA TRENTO, pur considerato che la normativa in materia di segnalazioni whistleblowing ed in particolare al D.Lgs. n. 24/2023, attuativo della Direttiva UE 2019/1937, non sarebbe allo stato alla medesima applicabile – poiché soggetto giuridico non rientrante nell'ambito di applicazione soggettivo previsto dall’art. 3 del Decreto Whistleblowing -, ha deciso di adottare la presente procedura su base volontaria. Ciò in quanto ritiene che il sistema di segnalazioni nell’interesse dell’ente, rafforza il rispetto dei principi di legalità, correttezza e trasparenza nell’esercizio delle attività associative, principi che Confindustria Trento da sempre persegue con forte determinazione.
Pertanto, con la presente Informativa Confindustria Trento intende promuovere la più ampia diffusione presso tutti i Destinatari di ogni informazione utile sui canali, sulle procedure e sui presupposti per effettuare le segnalazioni.

Costituiscono Segnalazioni Rilevanti le segnalazioni aventi ad oggetto comportamenti, atti od omissioni che ledono l’interesse pubblico o l’integrità dell’Azienda di cui il segnalante sia venuto a conoscenza nel contesto lavorativo e che consistono in condotte illecite rilevanti ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001, ovvero, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, condotte inerenti alle materie di salute e sicurezza del lavoro, materia di gestione degli obblighi ambientali oppure atti di natura corruttiva nei confronti di Pubblici Ufficiali o incaricati di pubblico servizio.

Le segnalazioni possono essere effettuate esclusivamente tramite i canali di segnalazione interna messi a disposizione da Confindustria Trento.

MODALITÀ  DI SEGNALAZIONE
Confindustria Trento mette a disposizione canali di segnalazione scritti e orali, accessibili tramite la piattaforma informatica EQS Integrity Line fornita da EQS Group AG.
Su richiesta del segnalante, è inoltre possibile richiedere un incontro diretto, che viene organizzato dal gestore del canale in condizioni idonee a garantire la massima riservatezza.
Tutti i canali adottati assicurano la tutela della riservatezza dell’identità del segnalante, delle persone coinvolte e del contenuto della segnalazione, anche mediante l’utilizzo di strumenti di crittografia e procedure dedicate.

Informativa Whistleblowing Confindustria Trento

Per ogni informazione, dubbio o chiarimento in merito al trattamento dei Dati è possibile contattare il Titolare inviando una comunicazione a mezzo Raccomandata A/R alla sede legale della Società o a mezzo email all’indirizzo: info@confindustria.tn.it.
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