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L’iniziativa "Duemilatrentino" è una piattaforma di analisi e

proposizione strategica per fornire elementi di conoscenza e

chiavi interpretative sui temi prioritari per il futuro e individuare

azioni per il rafforzamento economico-produttivo del Trentino.













The European House – Ambrosetti, fondata nel 1965, è un gruppo di consulenza per le Alte Direzioni con sede in Italia 
e uffici nel mondo.

The European House - Ambrosetti è tra i principali Think Tank privati a
livello internazionale. Per l’8° anno The European House – Ambrosetti è
classificato 1° Think Tank privato indipendente in Italia e tra i top 20 nel
mondo.

The European House – Ambrosetti fornisce:

• Servizi di consulenza strategica e manageriale

• Advisory allo sviluppo territoriale

• Scenari strategici, attività di supporto al policy making, adovcacy
e comunicazione (oltre 200 iniziative all’anno)

• Programmi di alta formazione e incontri per la leadership politica
ed imprenditoriale (oltre 500 eventi all’anno con il coinvolgimento
di 3.000 Vertici politico-istituzionali, esperti e oltre 12.000
business leader)





Approfondimento dei fattori di attrattività e 
delle opportunità percepite dagli stakeholder del territorio

Identificazione dei punti di forza e degli ambiti di 
miglioramento del Trentino rispetto alla transizione sostenibile

Identificazione di idee progettuali per lo sviluppo 
del settore manifatturiero e del sistema-Trentino

Definizione dello status quo e comprensione dei 
punti di attenzione per il Trentino e il suo sistema produttivo

Survey alle imprese associate a Confindustria Trento e ciclo di colloqui 
riservati one-to-one con rappresentanti delle Istituzioni, del sistema della 
formazione e innovazione, del mondo imprenditoriale e delle parti sociali.

Identificazione di un portafoglio di iniziative di sistema da avviare nel 
medio-lungo termine (es. "progetti bandiera") e in grado di fare leva 
sulle caratteristiche di eccellenza del territorio.

Elaborazione di un indice multifattoriale (Tableau de Bord) 
sul livello di sostenibilità del Trentino

Analisi del posizionamento del Trentino in termini 
di sostenibilità rispetto agli altri territori italiani 

1

2

3
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Nell’attuale contesto, gli investimenti del Piano Nazionale di Ripresa e

Resilienza (PNRR) del Governo Italiano accelereranno la trasformazione

dell’economia e della società italiana nei prossimi (pochi) anni.



Totale
€ 191,5 mld







L’iniziativa Duemilatrentino ha voluto analizzare il posizionamento del

Trentino sul fronte della sostenibilità e comprendere il punto di vista del

sistema imprenditoriale.





Il Tableau de Bord è uno strumento d’indirizzo strategico che 
permette di:

• Monitorare nel tempo l’evoluzione del territorio sulle macro-
aree prioritarie e su specifici indicatori a confronto con altri 
territori di riferimento

• Individuare gli ambiti prioritari su cui intervenire

• Attivare azioni correttive mirate e sinergiche con una visione di 
medio-lungo termine

• Duplice livello di analisi: territorio (sistema socio-economico 
e policy) e sistema produttivo (performance delle imprese)

• Performance nell’ultimo anno disponibile e variazione 
nell’ultimo anno e negli ultimi 6 anni

• 75 KPI analizzati coerenti con la Visione di Sostenibilità 
delineata per il Trentino

• ~9.900 osservazioni puntuali

• Benchmark con Provincia autonoma di Bolzano, le altre 19 
Regioni italiane e valore medio nazionale

IL TABLEAU DE BORD DELLA SOSTENIBILITÀ DEL TRENTINO 
TABLEAU DEBORD – EDIZIONE 2022

Nota: i dati si riferiscono all’anno 2020. Nei box grigi sono riportati il posizionamento relativo del Trentino rispetto alla Provincia autonoma di Bolzano e alle 

altre Regioni italiane nell’ultimo anno disponibile. 

Fonti: Istat, Ministero dell’Economia e delle Finanze, Banca d’Italia, Excelsior-Unioncamere, Eurostat, Ministero dello Sviluppo Economico, ISPRA, Enea,  

Legambiente, Terna, GSE, MITE, Unioncamere, Ispat, Camera di Commercio di Bolzano, Commissione Europea, Meridiano Sanità, INPS, Ministero del 

Lavoro e MIUR, 2022

(*)    Reverse indicator

1. Imprese iscritte meno imprese cessate sul totale delle imprese registrate nell'anno precedente

2. STEM = Science, Technology, Engineering and Mathematics

3. Connessione Fiber-to-the-Cabinet

4. Rapporto tra il risultato di amministrazione e le entrate correnti.

5. Perdite idriche delle reti comunali di distribuzione dell’acqua potabile in percentuale sull’acqua immessa

6. Valore più elevato della concentrazione media annua di PM 2,5 rilevato tra tutte le centraline fisse per il monitoraggio della qualità dell'aria

7. Valore più elevato della concentrazione media annua di NO2 rilevato tra tutte le centraline fisse per il monitoraggio della qualità dell'aria

8. La rete Natura 2000 è costituita dai Siti di Interesse Comunitario (SIC), identificati dagli Stati Membri secondo quanto 

stabilito dalla Direttiva Habitat, che vengono successivamente designati quali Zone Speciali di Conservazione (ZSC), e 

comprende anche le Zone di Protezione Speciale (ZPS)

9. Siti contaminati di interesse nazionale a mare e a terra

10. La registrazione EMAS (Eco-Management and Audit Scheme) è uno strumento volontario di certificazione ambientale 

rivolto ad aziende ed enti pubblici, per la valutazione, la relazione e il miglioramento delle prestazioni ambientali

11. Rapporto tra popolazione in età non attiva (0-14 anni e 65 anni e più) e popolazione in età attiva (15-64 anni)

12. Rapporto tra la popolazione di 65 anni e più e quella 0-14 anni

13. Differenza tra il numero degli iscritti ed il numero dei cancellati dai registri anagrafici per trasferimento di residenza

14. Differenza assoluta fra tasso di occupazione maschile e tasso di attività  femminile in età 15-64 anni 

15. Rapporto tra il tasso di occupazione delle donne con figli e quelle senza figli 

16. Giovani che non partecipano al mondo del lavoro e della formazione (NEET = Not in Employment, Education or Training)

Indicatore
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• Più di 4 su 5 rispondenti sono 
espressione del Vertice aziendale

• Il 26% delle imprese rispondenti 
opera nel settore Meccanica, 
Meccatronica e Impianti

• Il 64% dei rispondenti ha 
meno di 50 dipendenti

• Il 61% sono PMI con un fatturato 
inferiore ai 10 milioni di Euro



1. Aumenta la quota di imprenditori che ritengono stabile la situazione attuale del Trentino (+9,4 p.p.), ma quasi un quarto 
giudica il territorio in declino.

2. Per la maggioranza degli imprenditori migliora la percezione della performance del proprio business (+4,9 p.p. rispetto 
alla rilevazione del 2021), ma per 1 su 10 la situazione è in peggioramento.

3. A causa dell’incertezza dettata dalle conseguenze del conflitto russo-ucraino, diminuisce di quasi 16 punti percentuali 
l’ottimismo sull’andamento futuro dell’attività economica d’impresa per i prossimi 6 mesi: per un quinto dei rispondenti le 
prospettive saranno negative.

4. La quasi totalità dei rispondenti ritiene la sostenibilità un fattore strategico per l’attrattività del territorio, ma per quasi la 
metà degli imprenditori il Trentino dovrebbe valorizzare di più questa dimensione.

5. Per il 35% dei rispondenti la sostenibilità è un valore chiave per l’impresa: nel 50% dei casi 
è aumentata la sensibilità verso la sostenibilità, ma per gli altri tale dimensione era già valorizzata prima dell’emergenza 
pandemica.











…



…





All’Assemblea Annuale del 29 settembre 2022 verrà presentato il

Position Paper sulla «Transizione sostenibile», che delineerà le

direttrici d’azione e proposte d’intervento per il Trentino

Industria 
sostenibile

Mobilità
sostenibile

Territorio 
sostenibile



Grazie per l’attenzione

Lorenzo Tavazzi
Partner e Responsabile Area Scenari e Intelligence, 

The European House - Ambrosetti














