JF |Fondimpresa o
Articolazione Territoriale &

Trento )

LEADERSHIP DELLA CONOSCENZA E DELLA
COMPETENZA NELLA FORMAZIONE CONTINUA

Formare, ispirare e innovare: strategie per costruire leadership
solide e organizzazioni pronte al futuro.

Il programma
9:30 | SALUTI ISTITUZIONALI E DEI SOCI

Costruire competenze. Il ruolo di Fondimpresa
IMARCELLO LUNELLI — Presidente Fondimpresa Trento
MICHELE BEzzl — Vicepresidente Fondimpresa Trento
INTERVENTO
Per una leadership aperta, collaborativa e inclusiva
ENRICO SASSOON - Direttore responsabile di Harvard Business Review Italia
TESTIMONI
Crescita e autonomia nelle organizzazioni: i ruoli (e i luoghi) della formazione

LucAa BAIGUINI — Docente di Comportamento Organizzativo alla Graduate School of Management del Politecnico di
Milano

Monitoraggio Valutativo di Fondimpresa
Valorizzare le buone prassi come leva per qualificare l'offerta formativa

MAURIZIO BERNAVA - Fondimpresa - Componente del Comitato di Direzione Strategia e Sviluppo

Storie aziendali dei protagonisti della formazione

Arcese Trasporti S.p.A.
Federazione Provinciale Scuole Materne - F.P.S.M.

VISIONI ISTITUZIONALI
RICCARDO SALOMONE - Presidente della Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento

INTERVENTO
AureLIO REGINA — Presidente di Fondimpresa
ELvio MAURI — Direttore Generale di Fondimpresa

Conduce: Denise Rocca - Giornalista de IL T quotidiano

25 novembre 2025 Grand Hotel Trento

. , . . P.zza Dante, 20 Trento
9:00 | Registrazione partecipanti

12:30 | Saluti e Light Lunch

¥ FORMAZIONE CREA FUTUROD




